
На засіданні вченої ради Вінницького державного педагогічного університету імені 

Михайла Коцюбинського 28 лютого 2024р. (протокол №9) розглядали такі питання: 

1. Підсумки науково-дослідної роботи університету за 2023 рік і ухвалення 

напрямів проведення наукових досліджень та інноваційної діяльності на 2024 рік   
2. Присвоєння вчених звань професора кафедри, доцента кафедри 

3. Про якість знань з обов’язкової загальноуніверситетської навчальної 

дисципліни «Історія і культура України» студентів 1 курсу СВО бакалавра денної 

форми навчання 

Поточні питання 

 

З інформацією про  підсумки науково-дослідної роботи університету за 2023 рік і 

ухвалення напрямів проведення наукових досліджень та інноваційної діяльності на 

2024 рік  виступила проректор з наукової роботи проф. Коломієць А.М.                                     

В обговоренні питання брали участь: канд. пед. наук, доц. Жовнич О.В., яка 

повідомила членів ученої ради про участь викладачів університету в наукових проєктах 

Еразмус+; директор бібліотеки університету Білоус В.С., яка представила досвід роботи 

бібліотеки університету щодо інформаційного супроводу науково-дослідної роботи 

викладачів і студентів ВДПУ. 

УХВАЛИЛИ:  

1. Кафедральні ініціативні науково-дослідні роботи виконані в повному обсязі. 

Підсумкові звіти за завершеними НДР затвердити. Підсумкові звіти розмістити на офіційному 

сайті ВДПУ. 

Термін виконання: до 29 лютого 2024 року. 

Відповідальні: начальник аналітично-організаційного відділу, начальник 

інформаційно-обчислювального центру. 

2. Науково-дослідну роботу студентів ВДПУ та їхніх наукових керівників вважати 

успішною. 

3. Продовжувати контроль за дотриманням студентами й науково-педагогічними 

працівниками принципів академічної доброчесності. 

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: директор інституту, декани факультетів, завідувачі кафедр, наукові 

керівники студентських кваліфікаційних робіт. 

4. З метою активізації  наукової роботи  в університеті надалі впроваджувати систему 

рейтингового оцінювання наукової діяльності викладачів. Оприлюднити рейтинг 2023 

року на офіційному сайті університету. 

Термін виконання: до 29 лютого 2024 року. 

Відповідальні: начальник аналітично-організаційного відділу, начальник 

інформаційно-обчислювального центру. 

5. На засіданнях кафедр, вчених радах інституту і факультетів обговорити підсумки 

науково-дослідної роботи у 2023 році. 

Термін виконання: до 29 лютого 2024 року. 

Відповідальні: директор інституту, декани факультетів, завідувачі кафедр. 

6. Здійснювати постійний моніторинг результатів наукової діяльності співробітників 

структурних підрозділів, зокрема на основі аналізу наукометричних портретів викладачів. 

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

начальник аналітично-організаційного відділу, директор бібліотеки. 

7. Схвалити План науково-дослідної роботи Вінницького державного педагогічного 

університету на 2024 рік та оприлюднити на офіційному сайті університету. 

Термін виконання: до 29 лютого 2024 року. 

Відповідальні: начальник аналітично-організаційного відділу, начальник 

інформаційно-обчислювального центру. 



8. Пріоритетними напрямами науково-дослідної роботи на 2024 рік визначити: 

1) пришвидшення й підсилення роботи над виконанням і захистом дисертацій, 

особливо на здобуття ступеня доктора наук. 

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

начальник відділу аспірантури й докторантури. 

2) розширення участі у перспективних міжнародних проєктах, грантах, конкурсах, 

програмах з метою отримання додаткового фінансування наукової діяльності. 

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

керівник відділу міжнародних зв’язків. 

3) активізація участі у конкурсах держбюджетних НДР під егідою МОН України та 

наукових проєктах місцевого рівня.   

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

керівник аналітично-організаційного відділу. 

4) розширення спектру наукових послуг освітньо-наукового центру «Хаб «NotBox».  

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: керівник освітньо-наукового центру «Хаб «NotBox». 

5) збільшення кількості наукових праць у фахових видяннях категорії А.  

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

проректор з наукової роботи. 

6) Підвищення якості наукових публікацій з метою зростання їх цитованості в базах 

Scopus, Web of Science, Google Scholar.  

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

проректор з наукової роботи. 

7) збільшення кількості та якості статей в університетських виданнях категорії Б.  

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи. 

8) збільшення кількості та якості монографій, зокрема у співавторстві із 

закордонними вченими, оприлюднення монографій у репозитарії ВДПУ.  

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

директор бібліотеки. 

9) збільшення кількості та якості студентських наукових публікацій, оприлюднення 

публікацій студентів у репозитарії ВДПУ.   

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

керівники дипломних робіт, директор бібліотеки. 

10) посилення  роботи з аспірантами (докторантами) щодо чіткого дотримання 

графіку виконання дисертаційних досліджень.  

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

начальник відділу аспірантури й докторантури. 

11) підвищення якісного рівня виконання кафедральних НДР з урахуванням сучасних 

вимог МОН України до науково-дослідної діяльності університетів. Нові теми реєструвати в 

УкрІНТЕІ, результати оприлюднювати у фахових виданнях, монографіях. Матеріали 

розміщувати в репозитарії ВДПУ. 

Термін виконання: упродовж року. 



Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи, 

керівники кафедральних НДР, директор бібліотеки. 

12) збільшення кількості патентів на винаходи та корисні моделі, які є власністю не 

окремого науковця, а університету в цілому. 

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи. 

13) наближення Перемоги України, зокрема шляхом збільшення кількості та якості 

робіт за пріоритетними напрямами наукових досліджень, що відповідають переліку 

критичних технологій у сфері виробництва озброєння, військової техніки, а також 

вирішення інших нагальних питань щодо забезпечення державної безпеки України. 

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, заступники деканів (директора) з наукової роботи. 

14) створення у ВДПУ грантового відділу з метою оптимізації наукової складової 

міжнародної діяльності. 

Термін виконання: упродовж року. 

Відповідальні: адміністрація університету. 

Контроль за виконанням рішення вченої ради покласти на проректора з наукової 

роботи проф. Коломієць А.М. 

 

Про присвоєння вчених звань професора кафедри, доцента кафедри             
інформувала вчений секретар проф. ВДПУ Лапшина І.М. 

На засідання вченої ради подано документи атестаційних справ д.п.н. Михайленко 

Л.Ф. щодо присвоєння вченого звання професора кафедри, к.пс.н. Педоренко В.М., д.ф. 

(PhD) Колеснік К.А. – доцента кафедри: заяви, списки публікацій, довідки про стаж 

роботи у закладах вищої освіти, копія диплома кандидата наук / доктора наук, копія 

атестату доцента, копії сертифікатів про стажування, копія свідоцтва про володіння 

іноземною мовою, витяги з протоколів засідання кафедр, висновки експертів науково-

методичної ради університету. 

Для проведення таємного голосування обрали лічильну комісію у складі: проф. 

Блажка О.А., проф. Мельничук О.Ф., представника Ради студентського самоврядування                         

Сотника І.А. 

Голова лічильної комісії проф. Блажко О.А. доповів членам ученої ради результати 

голосування для затвердження. 

УХВАЛИЛИ:  1. Результати голосування затвердити. 

2. Порушити клопотання перед Міністерством освіти і науки України про 

присвоєння: 

- доктору педагогічних наук МИХАЙЛЕНКО  Любові Федорівні – вченого звання 

професора кафедри алгебри і методики навчання математики; 

- кандидату психологічних наук ПЕДОРЕНКО Валентині Миколаївні – вченого 

звання доцента кафедри психології та соціальної роботи; 

- доктору філософії (PhD) КОЛЕСНІК Катерині Анатоліївні – вченого звання 

доцента кафедри дошкільної освіти. 

 

Голова комісії вченої ради проф. Асаулюк І.О. повідомила членів ученої ради про 

якість знань з обов’язкової  загальноуніверситетської навчальної дисципліни            

«Історія і культура України» студентів 1 курсу СВО бакалавра денної форми 

навчання. 
В обговоренні питання брав участь завідувач кафедри історії України, проф. 

Романюк І.М. , який підкреслив вплив російсько-української війни на мотивацію вивчення 

студентською молоддю сучасного трактування історії і культури України. 

УХВАЛИЛИ:  



1. Роботу кафедри історії України щодо забезпечення якісного викладання 

навчальної дисципліни «Історія та культура України» студентам 1-го  та 2 курсів СВО 

бакалавра денної форми навчання   с х в а л и т и . 

2. Декану факультету, завідувачу кафедри: 

2.1. Удосконалювати матеріально-технічну базу кафедри з метою якісного 

викладання навчальної дисципліни та впровадження сучасних освітніх технологій, у тому 

числі змішаного навчання. 

                          Термін виконання – постійно. 

2.2. Підвищувати рівень професійної підготовки викладачів, які забезпечують 

викладання дисципліни «Історія і культура України», шляхом стажування у відповідних 

закладах вищої освіти та науково-дослідних установах України та зарубіжжя. 

                           Термін виконання – постійно. 

2.3. Вивчати регіональні особливості культури та побуту населення України; їх 

зумовленість характером історичного розвитку окремих районів; результати дослідження 

упроваджувати в освітній процес, висвітлювати їх в наукових виданнях України й 

зарубіжжя.  

                            Термін виконання – постійно. 

3. Директору інституту, деканам факультетів: 

3.1. Упроваджувати в освітній процес результати науково-дослідної роботи 

викладачів кафедри історії України, колег з інших кафедр університету, інших ЗВО. 

                            Термін виконання – постійно. 

3.2. Залучати кращих здобувачів освіти до участі у науково-дослідній роботі, 

розширити участь здобувачів освіти у форумах, проєктах, наукових конкурсах. 

                            Термін виконання – постійно. 

3.3. Проводити регулярний аналіз успішності та якості знань здобувачів СВО 

бакалавра за результатами заліково-екзаменаційних сесій на засіданнях кафедр, вчених 

радах інституту й факультетів. 

                            Термін виконання – кінець навчального семестру. 

Контроль за виконанням рішення покласти на першого проректора з науково-

педагогічної роботи. 

 

Також члени ученої ради університету розглянули поточні питання: 

- Про створення Центру підтримки студентів Вінницького державного педагогічного 

університету імені Михайла Коцюбинського 

- Про схвалення Положення про Центр підтримки студентів Вінницького державного 

педагогічного університету імені Михайла Коцюбинського 

- Про створення VINclub «Волонтер ВДПУ» у Вінницькому державному 

педагогічному університеті імені Михайла Коцюбинського 

- Про схвалення Положення про VINclub «Волонтер ВДПУ» у Вінницькому 

державному педагогічному університеті імені Михайла Коцюбинського 

Інформувала проректор з науково-педагогічної роботи та соціальних питань доц. 

Бровчак Л.С. 

 

- Про схвалення Положення про відділ аспірантури і докторантури (нова редакція) 

- Про схвалення Положення про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора 

філософії та доктора наук у Вінницькому державному педагогічному університеті імені 

Михайла Коцюбинського (нова редакція) 

- Про схвалення Положення про порядок присудження ступеня доктора філософії та 

скасування рішення разової спеціалізованої вченої ради у Вінницькому державному 

педагогічному університеті імені Михайла Коцюбинського (нова редакція) 



- Про схвалення Положення про порядок присудження та позбавлення наукового 

ступеня доктора наук у Вінницькому державному педагогічному університеті імені 

Михайла Коцюбинського (нова редакція) 

- Про схвалення Положення про Дебатний клуб «Освітній формат» освітньо-

наукового центру «Хаб «NOTBOX» Вінницького державного педагогічного університету 

імені Михайла Коцюбинського» 

Про рекомендацію до друку навчальних видань викладачів університету 

Про схвалення освітньо-наукової програми «Менеджмент та підприємництво» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти галузі знань 07 Управління та 

адміністрування спеціальності 073 Менеджмент 

Про схвалення освітніх програм підвищення кваліфікації педагогічних працівників, 

науково-педагогічних працівників, державних службовців  

Про внесення змін у формулювання теми кандидатських дисертацій аспірантів 

першого року підготовки 

    Інформувала вчений секретар проф. ВДПУ Лапшина І.М. 

 

УХВАЛИЛИ:  

1. Відповідно до Плану заходів на 2023-2024 роки з реалізації Національної стратегії 

із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року, затвердженого 

розпорядженням Кабінету Міністрів України від 25.04.2023р. №372-р., листа Міністерства 

освіти і науки України від 23.02.2024р. «Про запровадження пілотного проєкту в закладах 

вищої освіти з утворення та функціонування центрів підтримки студентів» рекомендувати 

ректору університету створити з 01 березня 2024р.  Центр підтримки студентів   

Вінницького державного педагогічного університету імені Михайла Коцюбинського. 

2. Схвалити і рекомендувати ректору університету для затвердження  Положення про 

Центр підтримки студентів Вінницького державного педагогічного університету імені                      

Михайла Коцюбинського. 

3. Рекомендувати ректору університету створити з 01 березня 2024р. VINclub 

«Волонтер ВДПУ» у Вінницькому державному педагогічному університеті імені Михайла 

Коцюбинського. 

4. Схвалити і рекомендувати ректору університету для затвердження Положення про 

VINclub «Волонтер ВДПУ» у Вінницькому державному педагогічному університеті імені 

Михайла Коцюбинського. 

5.  Схвалити і рекомендувати ректору університету для затвердження  Положення 

про відділ аспірантури і докторантури Вінницького державного педагогічного 

університету імені Михайла Коцюбинського. 

6.  Схвалити і рекомендувати ректору університету для затвердження Положення про 

підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук у 

Вінницькому державному педагогічному університеті імені Михайла Коцюбинського. 

7. Схвалити і рекомендувати ректору університету для затвердження Положення про 

порядок присудження ступеня доктора філософії та скасування рішення разової               

спеціалізованої вченої ради у Вінницькому державному педагогічному університеті імені 

Михайла Коцюбинського. 

8. Схвалити і рекомендувати ректору університету для затвердження Положення про 

порядок присудження та позбавлення наукового ступеня доктора наук у Вінницькому                      

державному педагогічному університеті імені Михайла Коцюбинського. 

9. Схвалити і рекомендувати ректору університету для затвердження Положення про 

Дебатний клуб «Освітній формат» освітньо-наукового центру «Хаб «NOTBOX»   

Вінницького державного педагогічного університету імені Михайла Коцюбинського». 

10. За результатами експертизи науково-методичної ради Вінницького державного 

педагогічного університету імені Михайла Коцюбинського (протокол №7 від 26.02.2024р.)                         



рекомендувати до друку навчально-методичний посібник МИХАЙЛЕНКО Л.Ф. «Шкільна 

математична освіта за кордоном: курс лекцій». 

11. Схвалити і рекомендувати ректорові університету для затвердження освітньо-

наукову програму «Менеджмент та підприємництво» другого (магістерського) рівня 

вищої освіти галузі знань 07 Управління та адміністрування спеціальності 073 

Менеджмент. 

12.  Схвалити і рекомендувати ректорові університету для затвердження освітні 

програми підвищення кваліфікації  

- для державних службовців та службовиць і посадових осіб місцевого самоврядування 

«Молодіжна політика, заснована на підходах участі» (розр. – Материнська О.А.); 

- для педагогічних працівників ЗСО, професійної (професійно-технічної) освіти та 

закладів фахової перед вищої освіти «Вдосконалення професійних компетентностей 

педагогічних працівників через організацію проектної технології навчання: сучасні 

підходи та практичні аспекти (для вчителів трудового навчання та технологій)» (розр. – 

Шимкова І.В.); 

- загальну професійну (сертифікатну) програму підвищення кваліфікації «Стратегічне 

управління та управління змінами в органах публічної влади» (розр. – Назаренко М.О.). 

13. За результатами експертизи науково-методичної ради Вінницького державного 

педагогічного університету імені Михайла Коцюбинського (протокол №7 від 26.02.2024р.)                        

внести зміни у формулювання теми кандидатської дисертації аспірантів першого року 

підготовки: 

- СЕНІВ Мар’яни Володимирівни - спеціальність 017 Фізична культура і спорт; 

- АНГЕЛОВА Ярослава Сергійовича - спеціальність 015 Професійна освіта. 

 

Голова вченої ради                           проф. Лазаренко Н.І. 

Учений секретар                    проф. ВДПУ Лапшина І.М. 

 


